VALBEREDNINGENS | ACUCORT AB FORSLAG TILL BESLUT OM
RIKTAD EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER 2021/2023 TILL STYRELSELEDAMOTER

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att inféra ett incitamentsprogram for
styrelseledamoter genom emission av teckningsoptioner med ratt till teckning av nya aktier i
AcuCort AB.

Riktad emission av teckningsoptioner

Valberedningens forslag till beslut innebar att bolagsstémman ska besluta om en riktad emission av
totalt hogst 266 664 teckningsoptioner med ratt till nyteckning av aktier i AcuCort AB till f6ljd varav
bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med totalt hogst 266 664 kronor. Resterande belopp
kommer att tillféras den fria dverkursfonden.

Foljande villkor ska galla: Ratt att teckna teckningsoptioner enligt nedan beskrivna fordelningsnyckel
ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma styrelseledamoéter i Bolaget.
Teckningskursen for optionerna ska motsvara marknadsvardet att faststéllas av ett oberoende
varderingsinstitut med anvandande av vedertagen varderingsmodell (Black & Scholes). Varje
teckningsoption ska ge ratt att teckna en (1) ny aktie i AcuCort AB. Teckning och betalning av
teckningsoptionerna ska ske senast den 30 juni 2021, med ratt for styrelsen att forlanga dessa
tidsfrister. Teckning av aktier i AcuCort AB med utnyttjande av teckningsoptionerna ska kunna dga
rum under perioden fran och med den 1 april 2023 till och med den 30 juni 2023. Kursen vid
nyteckning av en aktie ska vara 200 procent av den underliggande aktiens genomsnittliga
volymviktade kurs hos Spotlight Stock Market under perioden fran och med den 29 april 2021 till och
med den 14 maj 2021, dock ej under aktiens kvotvarde.

Sedvanliga omrakningsvillkor kommer att vara tillampliga for teckningsoptionerna. Optionerna ska
omfattas av hembud till AcuCort AB till motsvarande deras faststadllda marknadsvarde om
deltagarens styrelseuppdrag avslutas utan att deltagaren darefter star till forfogande for anstéllning
eller konsultuppdrag eller om deltagaren onskar dverlata teckningsoptionerna. Antalet optioner som
omfattas av aterkop vid upphdrande av uppdrag ska reduceras linjart fran tidpunkten for emissionen
till inledande av den period under vilken teckning av aktier ska kunna ske.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska befullmaktigas att vidta de eventuella mindre justeringar som
kan kravas for registrering hos Bolagsverket och Euroclear Sweden.

Skal for avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att AcuCort AB 6nskar att infora ett
incitamentsprogram agnat for styrelseledamoter varmed dessa kan erbjudas majlighet att ta del av
en vardetillvaxt i bolagets aktie. Detta forvantas leda till att intresset for bolagets utveckling — liksom
bolagets aktiekursutveckling — forstarks och att fortsatt foretagslojalitet under de kommande aren
stimuleras.

Riktlinjer for férdelning

Det totala antalet teckningsoptioner som avses ges ut ska férdelas sa att styrelseledamot (fyra
stycken) ska ha ratt att teckna hogst 44 444 optioner och styrelseordférande hogst 88 888 optioner.
Deltagare kan vilja att teckna ett lagre antal teckningsoptioner @n vad som anges ovan.



Utspadningseffekt

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan aktiekapitalet 6kas med sammanlagt hogst 266 664
kronor vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,3 procent av aktiekapitalet.
Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier vid fullt utnyttjande i
forhallande till antalet befintliga jamte tillkommande aktier. Bolaget har inga andra utestaende
incitamentsprogram.

Kostnader

Nagra kostnader av betydelse for bolaget forvantas inte teckningsoptionsprogrammet medféra. Av
den anledningen planeras inga atgarder for sakring av programmet att vidtas.

Arendets beredning
Forslaget har beretts av valberedningen.
Majoritetskrav

Forslaget forutsatter att bolagsstdammans beslut harom bitrdads av aktiedgare representerande minst
nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de vid stimman foretradda aktierna.




